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SEMAINE DE U'EMPLOI & DE LA FORMATION [ E E 5 LR 0 2 T

Action média & événement virtuel du 19 au 26/11 SR

C’est quoi?

La semaine de 'emploi et de la formation,
c'est 'occasion pour vous de faire découvrir
votre organisme de formation ou votre
entreprise 4 travers votre mission, vos valeurs,
votre expertise, vos contenus (articles,
témoignages, vidéos) et votre catalogue de
formation/jobs.

Un projet sociétal et un rendez-vous annuel
pour les acteurs du marche de 'empiloi.
Loccasion de réfléchir ensemble (candidats
et entreprises) aux thématiques liées a la
carriere et de donner de la visibilité aux
initiatives qui fagconneront 'emploi de demain.

En résumé : c’est une semaine
portes ouvertes 100 % digitale
aupreés de 70 % du marché de
’emploi en Belgique francophone.

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE
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Action média & événement virtuel du 19 au 26/11 SR

Vos Objectifs

- Faites découvrir votre activité, votre entreprise
ou organisme et vos valeurs aupres du marché de
'emploi et de la formation

- Générez des leads pour vos formations et des
candidats pourvos jobs, A travers une gestion
dynamique de prise de rendez-vous Bernard Clerfayt - Ministre de la Région

durant la semaine de 'emploi et de la formation. de Bruxelles-Capitale en charge de
'Emploi et de la Formation professionnelle

- Faites partie de P'aventure semaine de 'emploi et de
la formation soutenue par les ministres de 'emploi et
de la formation & Bruxelles (Bernard Clerfayt) et
en Wallonie (Christie Morreale).

- Touchez les candidats latents grGce d un concept
unique baseé sur la creation et la diffusion de
contenus de qualité (articles, vidéos, coaching et
séances de guestions-réponses)

Christie Morreale - Ministre Wallon de
'Emploi et de la Formation

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE




SEMAINE DE LEMPLOI & DE LA FORMATION

Action média & événement virtuel du 19 au 26/11

Vos avantages

=¥ Visibilité nationale (Le Soir et dans toutes
les éditions Sudpresse, 7Dimanche et vian +
canaux digitaux Rossel)

=>» Notoriété : assurez votre notoriété aupres des
profils que vous voulez recruter. Nous créons
une campagne specifique pour chaque
entreprise/organisme partenaire afin d'amener
les candidats/apprenants directement sur
votre stand, sur les profils définis sur base de
VOS besoins.

=» Rencontres qualifiées : grGce a un outil de
matching basé sur l'intelligence artificielle,
nous pre-qualifions les profils recherchés : gain
de temps pour les recruteurs pour sourcer des
profils qualifiés. Possibilité d’accepter et de
faire une requéte pour les employeurs et les
candidats.
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UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE




SEMAINE DE LEMPLOI & DE LA FORMATION

Action média & événement virtuel du 19 au 26/11

Notre initiative

=> 1semaine de contenu qualitatif produit par
Références et ses partenaires sous la forme
de conseils emploi, carriere et formation
sur les thématiques suivantes:
- Me former
- Postuler
- Entretien d'embauche
- Ma carriere
- Mon equilibre

=> 5 jours de découverte entreprise/organisme
de formation: valeurs, jobs et/ou formations
A travers contenus et webinars

=» 2 jours de rendez-vous entre les entreprises
et les visiteurs

=) 1 campagne média de grande envergure
- Web
- Presse
- Radio

Références
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Recruteur:
\Bonjour,

Julie : Je suis tres
intéressée par
votre entreprise

Recruteur: Nous
\recherchons des
personnes comme Vous

Julie : Quelles sont
les missions pour
ce poste”?

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE

Que puis-je pour vous”?
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Action media & evenement virtuel du 19 au 26/11 SHES

Concept

Références

EVENT VIRTUEL

SEMAINE
DE CEMPLOI ET
DE LA FORMATION

PRE EVENT

Campagne meédia
de grande envergure
+ inscriptions

POST EVENT

Campagne
de notoriété pour
montrer les résultats
de la campagne
+ conversion

/

/

A PARTIR DU
8 NOVEMBRE

DU 22 AU 26 NOVEMBRE

A PARTIRDU
27 NOVEMBRE

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE
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Action meédia & évenement virtuel du 19 au 26/ SEE

Pre-Event : Communication et inscriptions

A PARTIR DU 8/11
Références ‘ Références RADIO . .
000 - Diffusion d’un spot radio national
dnn e piiue Ll CHU Beoreom CH e Peres, s (frcmcophone)
T T - Nostalgie, NRJ et Fun Radio
( ety o - couverture éditoriale sur Bel RTL
LaMeuse
LaGazette PRESSE
LaProvince - Dossier de presse annoncant
NordEclair i S 'action
LaCapitale - Présentation des entreprises
. V0PRSS participantes dans Le Soir, Vian,

7Dimanche, Sudpresse

WEB

- Site dedie a l'initiative

- Bannering & Sites de presse
leSoir.be
SudInfo.be
References.be

- Emailing

- Réseaux sociaux

INSCRIPTION
a la semaine de 'emploi
et de la formation

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE
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Action meédia & évenement virtuel du 19 au 26/11 SEE

Event virtuel : découverte et rendez-vous

DU 22/11 AU 26/1

LUNDI AU VENDREDI

- OQuverture de la plateforme
dés le lundi

- Préesentation des entreprises
participantes (page entreprise,
vidéo, photo, ...)

- Mise en avant des societes

- Prise de rdv deés le lundi
pour le jeudi et vendredi

- Inscriptions aux webinar

- Acces O de houveaux contenus
par thematique chaque jours
de la semaine

JEUDI ET VENDREDI
- Entretien d’embauche
et rendez-vous en Visio
- Webinar (sur inscriptions)

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE
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Action média & événement virtuel du 19 au 26/11

B0

Post Event : Buzz et conversion

A PARTIR DU 27/11

B - Rétrospective de I'action

R avec relais dans la presse

- Aftermovie de l'initiative

- Acces base des inscrits
du salon

- Suite des entretiens/
rendez-vous & conversion

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE
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Action média & événement virtuel du 19 au 26/11 SR
Nos solutions
Presse Boost Presse Event virtuel &
online online écrite rendez-vous
APD DU 15/11 APD DU 15/11 APD DU 19/11 DU 22 AU 26/11

References.be n O
LeSoir.be @

Sudinfo.be

LE SOIR

'SUDPRESSE
VLAN

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE
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Action média & événement virtuel du 19 au 26/11 SR

Notre offre

Espace entreprise

avec diffusion de contenu ‘/ V l/ “

(video, photos, articles, webinar)

Visibilité sur le site web de I'événement STANDARD PREMIUM PREMIUM SPONSOR
# jobs/formations encodés
par nos soins * S 10 20 50
Match automatique
visiteurs - entreprises V V V V
Acces base d'inscrits A I'événement / / / V
Emailing dédié 1X 2X
aux inscrits de I'événement (Pré- et Post-Event)
Production & diffusion
d'un contenu rédactionnel ** V ‘/ V i/
Newsletter et banner . . .
(Lesoirbe. Sudinfo.be et References.be) Newsletter Newsletter + 100k impr.  Newsletter + 200k impr.  Newsletter + 300k impr.
Campagne Social Ads 25k impr. 50k impr. 150k impr.
Annonce (LS+SP + province e de e
au choix dans 7D & Vian) CARRE 1/2P 1/2P
Diffusion rédactionnel 2X1/2pP
dans Le Soir et Sudpresse 1/2P 1/2pP 1/2P (Pré- et Post-Event)
Page logo dans tous nos titres
et dans toutes les provinces ‘/ V ‘/ SPONSOR

Target Premium Job/Formation 1

2 5 10

*  Possibilité d’encoder davantage de jobs par vos soins

**  Sites de presse, réseaux sociaux et canaux Références

*** Annonce format «carré» intégrée dans la 1/2p rédactionnelle dans Le Soir et Sudpresse
**** 50% de remise pour sociétés de < 50 salariés, hors professionnels intérim et sélection

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE
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Action média & événement virtuel du 19 au 26/11

@000

Options supplémentaires

Amplifications

T Article _ < INTERVIEW PREMIUM

B Vidéo _ Pri§e de rendez—vou§ par Nnos
soins avec les candidats les plus

< Photographe _ pertinents de 'evénement pour
vos postes/formations a pourvoir

7? Animation photo/video m

+ 750 €

4 BOOST VISIBILITE

2.000 lectures garanties
+100k impressions bannering

UNE QUESTION? CONTACTEZ NOTRE EQUIPE +32 2 225 56 45 OU HELLO@REFERENCES.BE




SEMAINE DE LEMPLOI & DE LA FORMATION

Action média & événement virtuel du 19 au 26/11

RESERVATIONS STAND

hello@references.be « +32 2 225 56 45 Images (HD)

Deadline : vendredi 5/11 & 17h Webinar 30 minutes maximum
LIVRAISON MATERIEL Video hebergee sur Youtpbe ou Vimeo
studio@references.be « +32 8120 84 87 Brochure et documentation en PDF

Deadline : mercredi 10/11 & 17h Logo (Jpg ou Png en HD)

Parution du dossier presse : du 19/11 au 24/1

) : OPTIONS

SPECIFICITES TECHNIQUES Production:

Annqnce print: Vidéo : min. 2 semaines avant diffusion

C_Jorre —-108 Lx100 H mm _ _ Photo : min. 1semaine avant diffusion

(intégré ala 1/2p rédactionnel dans Lesoir et Sudpresse — Pack Silver) Article extra : min. 1 semaine avant diffusion

1/2 page - 219 L X140 H mm et 293 Lx 200 H mm Animation photo/video : min. 1semaine avant diffusion

Article dédié : Image(s) et/ou video(s) au format vertical et horizontal (HD) ~ Webinar: min. 2 semaines avant diffusion

Campagne Data et Social boost (banner):
Format HTMLS ou .JPG : 840 L X150 H px » 300 L X 250 H px « 320 L X 100 H pX,
Format JPG : 800 L x 800 H px ¢ 1200 L x 630 H px

Amplifications :

Interview premium : J-7 avant le début de I'action

Boost visibilité : J-7 avant le début de l'action

Newsletter: Format HTML5 ou .JPG : 840 L x 150 H px 300 L x 250 H px * 320 L x 100 H px
Format JPG : 650 L x 110 H px Format JPG : 650 Lx 110 H px ¢ 800 L x 800 H px » 1200 L x 630 H px

Un conseil ? Contactez-nous!
+32 2 225 56 45

hello@references.be

Toutes les solutions de recrutement sont sur Références. Références Références
ugo




